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Projektziel:

Das von Mitarbeitern ausgeschittete CO2 auszugleichen, indem Baume gepflanzt werden, welche
CO2 binden und somit Sauerstoff generieren kdnnen.

Das haben wir erreicht:

* Wir haben unser Mindset zum Thema
Umwelt verbessert.
Wir haben die Wirkungen von Wéldern
genauer kennengelernt.
Wir haben eine interessante Option
gefunden, Unternehmen mit der Umwelt
klimafreundlicher auszugleichen.

Spezielle Highlights:

Ein Highlight war die Mitverfolgung des
Projektes von SwissTrees im Aargau, wo rund
120 neue Bergahorne gepflanzt wurden. Der
Bergahorn ist ein schnell wachsender
Laubbaum, welcher mit Trockenheit gut
umgehen kann. Da der Sommer aufgrund des
Klimawandels sehr heiss werden kann, ist
diese Baumsorte gut geeignet.

Beschreibung unseres Projektes:

Baume binden CO2 und produzieren dabei Sauerstoff. Sie
sind damit ein tberlebenswichtiger Lebensraum flir Mensch
und Tier. Baume und Walder gehdren zu den grossten und
aktivsten Klimaschutzer. Allerdings haben diese vermehrt mit
klimatischen Veranderungen zu kampfen.

Mit diesem Projekt, welches wir gewéhlt haben, kbnnen wir
Walder wie auch das Klima positiv beeinflussen. Das
Ausstossende CO2 der Mitarbeiter wird mit der Bepflanzung
von Baumen ausgeglichen. Als Alternative besteht die
Mdoglichkeit, sich mit einer Spende an einem solchem Projekt
zu beteiligen.

Spezielle Highlights:

Wir haben das Ganze aus Sicht der Unternehmung
Lienhardt & Partner getestet und sind auf einen CO2
Verbrauch von ca. 350 Tonnen auf 100 Mitarbeiter
gekommen. Der Kompensationsbetrag liegt bei

CHF 10'500. In diesem Umfang kénnten nun neue
Baume gepflanzt.

Was sagen Mitarbeitende zu unserem Projekt:

mych"maf$e Die Mitarbeiter von Lienhardt & Partner finden dies eine sehr interessante und
e e natiirliche Option, das CO2 Problem auszugleichen.



